
 
 
Das Evangelische Beratungszentrum München e.V. (ebz) ist eine der größten 
Einrichtungen dieser Art im bayerischen Raum, bestehend aus den Abteilungen 
Telefonseelsorge, Ehe-, Familien- und Lebensberatung, Beratung für Eltern, Kinder, 
Jugendliche und Familien, Staatl. anerkannte Beratungsstelle für Schwangerschaftsfragen 
und Pastoralpsychologische Beratung. Insgesamt sind ca. 50 hauptberuflich und 120 
ehrenamtlich Mitarbeitende im ebz tätig. Jährlich nehmen über 30.000 Ratsuchende die 
Dienste des ebz in Anspruch. 
 
Das Evangelische Beratungszentrum München e.V. (ebz) sucht für das neu geschaffene 
Angebot der zielgruppenspezifischen  
 
Erziehungsberatung für gehörlose und hörgeschädigte Eltern, Kinder, Jugendliche, 
junge Erwachsene und Familien zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 
eine/einen gehörlose/n, hörgeschädigte/n oder hörende/n Diplom-Psychologin/Diplom-
Psychologen (20 Stunden, unbefristet). 
Die Stelle ist in die Erziehungsberatung des Evang. Beratungszentrums integriert. 
 
Aufgaben sind: 

• Aufbau einer niedrigschwelligen Erziehungsberatung für die Zielgruppe und 
Erschließung anderer notwendiger Hilfen 

• Diagnostik, Beratung, Prävention 

• Vernetzung zu den Einrichtungen für Gehörlose und Hörgeschädigte und zum 
Erziehungsumfeld 

• Vernetzung zu den städtischen Stellen (Bezirkssozialarbeit für Gehörlose etc.) 
 
Erwartet werden: 

• Beherrschung der Deutschen Gebärdensprache und anderer 
Kommunikationsformen, die von gehörlosen und hörgeschädigten Menschen genutzt 
werden (LBG, LUG, Fingeralphabet etc.) 

• In Einzelfällen Zusammenarbeit mit Gebärdensprachdolmetschern, die für diesen 
Beratungsbereich zusätzlich qualifiziert sind 

• Beraterisch-therapeutische Zusatzausbildung, z.B. Familientherapie 

• Erfahrung in der Beratung von Familien 

• Nachweisbare Erfahrung in der Arbeit mit Gehörlosen und Hörgeschädigten und 
deren Lebenswelten 

• Bereitschaft und Fachkompetenz mit Gehörlosenverbänden und anderen 
Einrichtungen für Gehörlose und Hörgeschädigte intensiv vernetzt 
zusammenzuarbeiten 

• Ressourcen orientiertes, konzeptionelles und vernetztes Arbeiten im Team und mit 
Institutionen 

• Kenntnisse in den rechtlichen Grundlagen zur Gehörlosenarbeit und zur Kinder- und 
Jugendhilfe 

• Belastungsfähigkeit, Flexibilität 

• Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche (ACK-Mitgliedschaftskirche) 
 
Die Eingruppierung erfolgt nach TVL-DIVO E 13 mit den üblichen Sozialleistungen. 
 



Bewerbungsunterlagen mit Referenzen (gerne auch per E-Mail) erbitten wir bis spätestens 
22.06.2009 an das Evang. Beratungszentrum (ebz), Frau Dr. Barbara Alt-Saynisch, 
Landwehrstr. 15 Rgb, 80336 München, E-Mail alt-saynisch.b@ebz-muenchen.de 


